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ملخص: 

الاقت�صاد  كلية  في  بالتدري�س  �أ�سا�سية  لغةً  الإنجليزية  اللغة  باعتماد  الم�شكلة  تكمن 
والعلوم الإدارية في جامعة النجاح الوطنية، وهدفت الدرا�سة �إلى تقويم تجربة �إدخال اللغة 
�إلى التعليم في ق�سم المحا�سبة في جامعة النجاح، كما حاولت الدرا�سة معرفة  الإنجليزية 
�أهم المتغيرات والعوامل قبل الدرا�سة الجامعية وفي �أثنائها التي ت�ؤثر على �أداء الطلبة في 
ت�أثير  �أنه لا يوجد  �إلى  الباحثان  الإنجليزية، وتو�صل  باللغة   )1( المحا�سبة  م�ساق مبادئ 
الطالب، وموعد المحا�ضرة  درا�سة  التوجيهي، ومتغير الجن�س، ونوع  �شهادة  لمتغير مكان 
والم�ستوى الدرا�سي للطالب على �أداء الطلبة في كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية في جامعة 
النجاح في م�ساق مبادئ المحا�سبة )1( الذي طرح لأول مرة باللغة الإنجليزية، كما تبين 
للباحثين �أن متغير الخلفية العلمية للطالب، وقوة الطالب في اللغة الإنجليزية قبل المرحلة 
الجامعية، وطريقة درا�سة الطالب، وطريقة المحا�ضر و�أ�سلوبه لها ت�أثير على �أداء الطلبة في 

كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية في جامعة النجاح في م�ساق مبادئ المحا�سبة )1( .
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Abstract: 
The problem of the study lies in adoption of the English language as 

the language of instruction at the Faculty of Economics and Administrative 
Sciences at An- Najah University. The aim of the study was to evaluate 
the experience of introducing English as the language of teaching at the 
Accounting Department at An- Najah University. The study also tried to find 
out the most important variables and factors before and during college stud, 
which affect the performance of the students in the course titled “Principles 
of Accounting I” which is taught in English. The researchers found that there 
was no impact for the variables related to the place of the Tawjihi study, the 
sex variable and the type of student’s study, lecture time or the academic 
level on the performance of the students in the above mentioned accounting 
course introduced in English for the first time. The researchers found that 
the variables related to the academic background of the students, his English 
level, student’s study style and the teaching style of the teacher have good 
impact on the students’ performance in the accounting course.
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مقدمة: 
في ع�صر �أ�صبحت فيه اللغة الإنجليزية هي ال�سائدة في جميع �أنحاء العالم، وهي اللغة 
المهيمنة على جميع المجالات، ومما لا �شك فيه �أن اللغة الإنجليزية هي �أكثر اللغات انت�شاراً 
في العالم. حيث �إن �شخ�صاً من بين كل �أربعة �أ�شخا�ص في العالم ي�ستطيع التوا�صل باللغة 
الإنجليزية، فاللغة الإنجليزية هي اللغة الرئي�سة في التجمعات ال�سيا�سية الدولية، وهي اللغة 
الر�سمية لـ 85% من المنظمات العالمية، وهي لغة كثير من الم�ؤتمرات الدولية، ولغة التداول 
الأبحاث  غالبية  ولغة  وال�سياحي،  والم�صرفي  والتجاري  التكنولوجي  المجال  في  الأولى 
العلمية والمراجع والم�صطلحات والاقت�صاد و المال والأعمال، وغالبية ال�صحف الم�شهورة 
والعمالة  الجن�سيات  المتعددة  وال�شركات  الطيران  و�شركات  والأفلام،  التلفزيون  وبرامج 

. »Benjamins, 2002« الأجنبية، ولغة 90% من المادة الموجودة على الانترنت
ونظراً لهيمنة اللغة الإنجليزية على جميع المجالات، يزداد عدد الراغبين في تعلمها 
يوماً بعد يوم. �إذ يبلغ عدد الطلبة الذين يتعلمون اللغة الإنجليزية في جميع �أنحاء العالم نحو 
بليون طالب، ولا توجد دولة في العالم لا تدر�س اللغة الإنجليزية في مدار�سها وجامعاتها. 
ويزداد عدد المعاهد الخا�صة التي تقدم دورات مكثفة في اللغة الإنجليزية لغير الناطقين 

بها يوماً بعد يوم.
م�ستقبلهم  على  ذلك  و�أثر  الإنجليزية،  اللغة  بمهارات  الطلبة  تزويد  �ضرورة  �أن  كما 
الوظيفي، كان دافعاً للعديد من الجامعات �إلى اعتماد اللغة الإنجليزية في تدري�س الم�ساقات، 
الجامعات  و�أقدم  �أكبر  من  وهي  الوطنية  النجاح  جامعة  في  المحا�سبة  ق�سم  عمل  وقد 
الفل�سطينية في الف�صل الدرا�سي الأول 2009/ 2010 على تدري�س م�ساق مبادى المحا�سبة 
)1( باللغة الإنجليزية، متما�شياً مع �سيا�سة �إدارة الجامعة باعتماد اللغة الإنجليزية للتدري�س 
في كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية، ومن �أجل تقويم التجربة بمنهجية علمية والعمل على 
تقديم تو�صيات تعمل على تطوير التجربة، �سوف نقوم بدرا�سة علمية لمعرفة ما المتغيرات 
والعوامل التي ت�ؤدي الدور الأكبر في تح�سين �أداء الطلبة في كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية 

في جامعة النجاح الوطنية. 

مشكلة الدراسة: 
لقد بدا ق�سم التمويل في كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية في جامعة النجاح الوطنية 
بتدري�س الم�ساقات باللغة الإنجليزية، وفي الف�صل الدرا�سي الأول 2009/ 2010 �أقر ق�سم 
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المحا�سبة بتدري�س م�ساق مبادى المحا�سبة )1( باللغة الإنجليزية، وهناك توجه و�سيا�سة 
عامة من �إدارة الجامعة بتدري�س الم�ساقات في كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية كافة باللغة 
م�ساق  بتدري�س  المحا�سبة  ق�سم  تجربة  تقويم  في  الدرا�سة  م�شكلة  تكمن  لذلك  الإنجليزية، 
مبادئ المحا�سبة )1( باللغة الإنجليزية، ومعرفة العوامل الم�ؤثرة على �أداء الطلبة من �أجل 
ال�سببية من  �إنجاحها، ومعرفة المتغيرات  �إلى  ت�ؤدي  التي  العوامل  التجربة، وتحديد  تقويم 
الق�سم  يطرحها  التي  الم�ساقات  لت�شمل  التجربة  تو�سيع  بهدف  الم�ستقبل،  تفاديها في  �أجل 

كافة. 

أهمية الدراسة: 
التعليمية في  اللغة  الإنجليزية هي  اللغة  �إلى جعل  الوطنية  النجاح  ان توجه جامعة 
�أهمية  �أهمية كبرى، وتكمن  الدرا�سة ذات  الإدارية، يجعل من هذه  كلية الاقت�صاد والعلوم 
الدرا�سة في تركيزها على تجربة ق�سم المحا�سبة في كلية الاقت�صاد بتري�س م�ساق مبادى 
المحا�سبة )1( باللغة الإنجليزية، ومحاولتها معرفة �أهم العوامل الم�ؤثرة على �أداء الطلبة، 

من �أجل الو�صول �إلى تقديم تو�صيات ونتائج تثري هذه التجربة وتكللها بالنجاح.

أهداف الدراسة: 

تكمن �أهداف الدرا�سة فيما ي�أتي: 
جامعة  في  المحا�سبة  ق�سم  في  التعليم  �إلى  الإنجليزية  اللغة  �إدخال  تجربة  تقويم  ●●

النجاح.
معرفة �أهم المتغيرات والعوامل ما قبل الدرا�سة الجامعية التي ت�ؤثر على �أداء الطلبة  ●●

في م�ساق مبادى المحا�سبة )1( باللغة الإنجليزية.
�أداء  على  ت�ؤثر  التي  الجامعية  الدرا�سة  �أثناء  في  والعوامل  المتغيرات  �أهم  معرفة  ●●

الطلبة في م�ساق مبادى المحا�سبة )1( باللغة الإنجليزية.
الإدارية حول �شروط  القرار في كلية الاقت�صاد والعلوم  توفير معلومات لمتخذي  ●●

قبول الطلبة للالتحاق بالدرا�سة في الكلية.

أدبيات الدراسة: 
يرى بع�ضهم �أن تعليم اللغة الأجنبية في المجتمعات العربية يكون على ح�ساب اللغة 
بحوث  بنتائج  تدعيمها  دون  الآراء  طرح  مجرد  �إن  �صحيحة؟  المقولة  هذه  فهل  العربية، 
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العلمية �شيء  ودرا�سات لا يمكن الاعتداد به، فالر�أي الخا�ص ب�شخ�ص ما �شيء، والحقيقة 
�آخر ، لذا كانت هناك مقالات عديدة في ال�صحف والمجلات العربية يدعي كتابها �أن اللغة 
�أن  الأمر  وحقيقة  �أجنبية،  كلغة  الإنجليزية  اللغة  جوارها  �إلى  در�ست  لو  �ستت�أثر  العربية 
الدرا�سات والنتائج التي من ال�سهل الاطلاع عليها ت�ؤكد خلاف ذلك، بل يذهب بع�ضها �إلى 
�أبعد من ذلك بالقول �إن اللغة الأجنبية داعمة للغة الأم، واللغة الأجنبية لي�س لها بال�ضرورة 

ت�أثير محددٌ على توجه الطالب.
فقد يكون الطالب متفوقاً في الإنجليزية �إلا �أنه لي�س كذلك في مو اد �أخرى منها العربية، 
والعك�س �صحيح. فقد وجد قا�ضي )1990م( �أنه لا علاقة بين درجات طلبة جامعة الملك 
التراكمي في  التمهيدية ومعدلهم  المرحلة  الإنجليزية في  اللغة  والمعادن في  للبترول  فهد 
الف�صلين الأولين من الدرا�سة الجامعية، بمعنى �أنه قد يكون �أداء الطالب في اللغة الإنجليزية 
متو�سطًا في ال�سنة التح�ضيرية ٦٥ درجة من ١٠٠، ثم يكون معدله التراكمي عاليا ن�سبيا 
الطالب  يكون  �أن  بال�ضرورة  لي�س  �أنه  الأول:  �أمرين  يعني  هذا  و  نقاط،   4 من  نقطة   6,3
متفوقاً في اللغة الإنجليزية لكي يكون متفوقاً في المواد الجامعية الأخرى، الأمر الثاني، �أن 
تعليم الطالب الجامعي لا يت�أثر �سلباً نتيجة لتفوقه في اللغة الإنجليزية »الغامدي،2003«.

كما تو�صل الباحثان )ال�شامي وو�سوف( 1993م عندما قاما بتحليل نتائج طلبة 
وذلك  م،   ١٩٨٣ �إلى  م   ١٩٧٧ عام  من  بالإح�ساء  في�صل  الملك  بجامعة  الزراعة  كلية 
بح�ساب الارتباط بين درجاتهم في اللغة الإنجليزية في ال�سنة الثالثة ثانوي، ومعدلهم 
التراكمي في الكلية، بينت النتائج �أن هناك ارتباطاً بين هذين العاملين �سواء كان ذلك 
عام  �إلى   ١٩٧٧ عام  من  الفترة  خلال  الإنجليزية  باللغة  الكلية  في  التدري�س  �أثناء  في 
وقد  م،   ١٩٨٣ عام  �إلى   ١٩٨١ عام  من  العربية  باللغة  التدري�س  �أثناء  في  �أم   ،  ١٩٨٠
على  الاختبارات  نظام  في  الاختلاف  �إلى  البحثين  نتيجتي  اختلاف  في  ال�سبب  يعزى 
في  التمهيدية  ال�سنة  في  الإنجليزية  اللغة  فاختبارات  والثانوي  الجامعي  الم�ستويين 
تقوم  العامة  الثانوية  نتيجة  بينما  درجة،   1٠٠ من  واحد  اختبار  على  تقوم  الجامعة 
الدرا�سية  المواد  نتائج  يجعل  مما  الوقت،  ذلك  في  �سنة  و�أعمال  اختبارات  عدة  على 
ما  غالباً  الإنجليزية،  في  عالية  درجة  على  الحا�صل  فالطالب  بعيد.  حد  �إلى  متقاربة 

»الر�شيد،2000«. والعك�س �صحيح  المواد  يكون جيداً في معظم 

مجتمع الدراسة: 
يتكون مجتمع الدرا�سة من جميع الطلبة اللذين �سجلوا في م�ساق مبادى المحا�سبة )1( 

للف�صل الدرا�سي 2009/ 2010، والبالغ عددهم ما يقارب )1000( طالب. 
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عينة الدراسة: 
بهدف �إجراء الدرا�سة �أُخذت عينة ع�شوائية من �أفراد المجتمع، وبن�سبة 10% من حجم 
ع الباحثان الا�ستبانات على جميع �أفراد عينة الدرا�سة البالغ عددهم )100(  المجتمع، ووزَّ

طالب، وكانت ن�سبة ا�ستعادة الا�ستبانات %100.
لقد طرحت ت�سع ع�شرة �شعبة لم�ساق مبادى المحا�سبة )1( في الف�صل الدرا�سي 2009/ 
2010 وقد بلغ مجنمع الدرا�سة ما يقارب 1000 طالب، وقد �أخذت عينة ع�شوائية من مائة 

طالب من ال�شعب كافة.

فرضيات الدراسة: 
قامت الدرا�سة على ع�شر فر�ضيات رئي�سة كما ي�أتي: 

% لإدخال اللغة الإنجليزية  لا يوجد فروق ذات دلالة �إح�صائية عند م�ستوى دلالة 5♦♦
على �أداء الطلبة في كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية تُعزى لمتغير الجن�س.

% لإدخال اللغة الإنجليزية  لا يوجد فروق ذات دلالة �إح�صائية عند م�ستوى دلالة 5♦♦
على �أداء الطلبة في كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية تُعزى لمتغير الخلفية العلمية في �شهادة 

الدرا�سة الثانوية العامة )التوجيهي( .
% لإدخال اللغة الإنجليزية  لا يوجد فروق ذات دلالة �إح�صائية عند م�ستوى دلالة 5♦♦
على �أداء الطلبة في كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية، تُعزى لمتغير مكان �شهادة التوجيهي.

% لإدخال اللغة الإنجليزية  لا يوجد فروق ذات دلالة �إح�صائية عند م�ستوى دلالة 5♦♦
على �أداء الطلبة في كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية، تُعزى لمتغير معدل التوجيهي.

% لإدخال اللغة الإنجليزية  لا يوجد فروق ذات دلالة �إح�صائية عند م�ستوى دلالة 5♦♦
على �أداء الطلبة في كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية، تُعزى لمتغير نوع الدرا�سة.

% لإدخال اللغة الإنجليزية  لا يوجد فروق ذات دلالة �إح�صائية عند م�ستوى دلالة 5♦♦
على �أداء الطلبة في كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية، تُعزى لمتغير الم�ستوى الدرا�سي.

% لإدخال اللغة الإنجليزية  لا يوجد فروق ذات دلالة �إح�صائية عند م�ستوى دلالة 5♦♦
اللغة  في  الطالب  قوة  لمتغير  تُعزى  الإدارية،  والعلوم  الاقت�صاد  كلية  في  الطلبة  �أداء  على 

الإنجليزية قبل المرحلة الجامعية.
% لإدخال اللغة الإنجليزية  لا يوجد فروق ذات دلالة �إح�صائية عند م�ستوى دلالة 5♦♦

على �أداء الطلبة في كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية، تُعزى لمتغير طريقة درا�سة الطالب. 
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لغة الإنجليزية  لا يوجد فروق ذات دلالة �إح�صائية عند م�ستوى دلالة 5% لإدخال ال♦♦
على �أداء الطلبة في كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية، تُعزى لمتغير موعد المحا�ضرة .

% لإدخال اللغة الإنجليزية  لا يوجد فروق ذات دلالة �إح�صائية عند م�ستوى دلالة 5♦♦
على �أداء الطلبة في كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية، تُعزى لمتغير ا�سلوب المحا�ضر.

نموذج الدراسة: 
لقد تناولت هذه الدرا�سة المتغيرات الآتية: 

المتغيرات الم�ستقلة وهي:  11 .
متغير الجن�س، وله م�ستويان هما: )ذكر، و�أنثى(  ♦♦

وتجاري،  و�أدبي،  )علمي،  هي:  م�ستويات  �أربعة  وله  العلمية،  الخلفية  متغير  ♦♦
و�أخرى( 

وخارج  فل�سطين،  )داخل  هما:  م�ستويان  وله  التوجيهي،  �شهادة  مكان  متغير  ♦♦
فل�سطين( 

 ، متغير معدل التوجيهي، وله خم�سة م�ستويات هي: )65- 70، 70- 75، 75- 80♦♦
80- 85،اكبر من 85( 

متغير نوع الدرا�سة، وله م�ستويان هما: )درا�سة عادية، ودرا�سة خا�صة(  ♦♦

متغير الم�ستوى الدرا�سي، وله �أربعة م�ستويات هي: )�سنة �أولى، و�سنة ثانية، و�سنة  ♦♦
ثالثة، و�سنة رابعة( 

متغير قوة الطالب باللغة الإنجليزية قبل المرحلة الجامعية، وله �أربعة م�ستويات  ♦♦
هي: )ممتاز، وجيد جدا، وجيد، ومقبول( 

متغير طريقة درا�سة الطالب وله ثلاثة م�ستويات هي: )قوي، وو�سط، و�ضعيف(  ♦♦

متغير �أ�سلوب المحا�ضر، وله خم�سة م�ستويات هي: )موافق جدا، وموافق، ولا ر�أي،  ♦♦
وغير موافق، وغير موافق ب�شدة( 

وله اربعة م�ستويات هي:  متغير موعد المحا�ضرة، ♦♦
من ال�ساعة 8- ��12 �أحد، ثلاثاء، خمي�س

من ال�ساعة 8- ��12.5 اثنين، �أربعاء
من ال�ساعة 12- ��4 �أحد، ثلاثاء، خمي�س 

من ال�ساعة 1.5- ��4.5 اثنين، �أربعاء
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( المطروح باللغة  22 المتغير التابع وهو �أداء الطالب في م�ساق مبادى المحا�سبة )1.
الإنجليزية وله خم�سة م�ستويات هي: �أقل من 60 %، 60- %70، 70- %80، 80- %90، 

�أعلى من %90.

أدوات جمع البيانات: 

الا�ستبانة:●● ولغر�ض تنفيذ الدرا�سة �أعد الباحثان �أداة لدرا�ستهما وهي )الا�ستبانة( 

ثبات أداة الدراسة: 
�أداء الطلبة لدرا�ستهم  �أداة الدرا�سة المتعلقة بالعوامل الم�ؤثرة على  للتحقق من ثبات 
�ألفا باعتباره  م�ساق مبادى المحا�سبة )1( باللغة الإنجليزية، فقد حُ�سب معامل كرونباخ 
م�ؤ�شراً على التجان�س الداخلي، وذلك من خلال توزيع فقرات الأداة البالغ عددها 25 فقرة 
على عينة عددها 100 فرد، والممثلة لعينة الدرا�سة، حيث تبَّني �أن الأداة تتمتع بمعاملات 
ثبات عالية ن�سبياً، وذلك على م�ستوى المحاور الفرعية، وعلى الم�ستوى الكليّ لأداة الدرا�سة، 
�إذ بلغ معامل الثبات للأداة الكلية حوالي 81.2، وهي ن�سبة جيدة، وتعبر عن ثبات في �أداة 

الدرا�سة.

عرض البيانات وتحليلها: 
ممت ا�ستبانة،  اعتمد الباحثان على الا�ستبانة و�سيلةً لجمع بيانات البحث، وعليه �صُ
روعي فيها �أن ت�شتمل على جميع الت�سا�ؤلات والا�ستف�سارات التي تحقق الهدف، ثم اختبرت 
الا�ستبانة مبدئياً، �إذ اختبر ال�صدق بعر�ضها على ثلاثة من �أع�ضاء هيئة التدري�س المتخ�ص�صين 
بكلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية في جامعة النجاح الوطنية، والجداول اللاحقة تبَّني توزيع 

عينة الدرا�سة تبعاً لمتغيرات معينة. 
الجدول )1( 

توزيع عينة الدراسة حسب الجنس 

الن�سبة المئوية العدد الجن�س 

56%56ذكر
44%44انثى 

100%100المجموع

بينت نتائج التحليل �أن 56% من المبحوثين ذكوراً، و�أن 44% منهم �إناث.
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الجدول )2( 
توزيع عينة الدراسة حسب الخلفية العلمية 

الن�سبة المئوية العدد الخلفية العلمية
26%26علمي
29%29ادبي

45%45تجاري
0%0اخرى 

100%100المجموع

العلمية  الدرا�سة توزعت بناءا على الخلفية  بينت نتائج التحليل الاح�صائي ان عينة 
للطالب قبل المرحلة الجامعية �إلى 26% علمي و29% �أدبي45% تجاري وهذا يدل على ان 

هناك توزيعاً متقارباً بين الطلاب، مما يعطينا ا�سا�سا لبناء نتائج حقيقية للدرا�سة.
الجدول )3( 

توزيع عينة الدراسة حسب مكان شهادة التوجيهي 

الن�سبة المئوية العدد مكان �شهادة التوجيهي
82%82داخل فل�سطين

18%18خارج فل�سطين
100%100المجموع

�شهادة  مكان  على  بناءً  توزعت  الدرا�سة  عينة  �أن  الإح�صائي  التحليل  نتائج  بينت 
التوجيهي للطالب، فتبين �أن 82% منهم �أدوا امتحان الثانوية العامة داخل فل�سطين، و%18 
منهم خارج فل�سطين، وهذا يعك�س �أمراً مهماً �إذ �إن معظم الطلاب من خارج فل�سطين هم من 
ممن �أدوا امتحان الثانوية العامة في المملكة العربية ال�سعودية، وهم بالغالب يعانون من 

�ضعف باللغة الإنجليزية.
الجدول )4( 

توزيع عينة الدراسة حسب المعدل في شهادة الثانوية العامة 

الن�سبة المئوية العدد المعدل
70 -658%8
75 -7011%11
80 -7531%31
85 -8034%34

16%16اعلى من 85
100%100المجموع
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�أما بالن�سبة لأداء الطلاب في امتحان الثانوية العامة فنرى �أن المعظم يميل نحو الو�سط، 
و�أن هناك توزيعاً طبيعياً للطلاب، فنرى �أن 76% من الطلاب تمركزوا بين 70- 85.

الجدول )5( 
توزيع عينة الدراسة حسب نوع الدراسة 

الن�سبة المئوية العدد نوع الدرا�سة
78%78عادي

22%22موازي
100%100المجموع

الجدول )6( 
توزيع عينة الدراسة حسب المستوى الدراسي 

الن�سبة المئوية العدد الم�ستوى الدرا�سي
83%83�سنة �أولى

16%16�سنة ثانية 
1%1�سنة ثالثة
0%0�سنة رابعة

100%100المجموع

بينت نتائج التحليل الإح�صائي �أن 83% من الطلاب المبحوثين هم من م�ستوى �سنة 
�أولى لأن الطلاب الم�ستهدفين هم من در�سوا م�ساق مبادى محا�سبة )1( باللغة الإنجليزية، 

وهم في الغالب من ال�سنة الأولى، با�ستثناء 17% من م�ستوى �سنة ثانية و�سنة ثالثة.
الجدول )7( 

توزيع عينة الدراسة حسب علامة الطالب في اللغة الإنجليزية في الثانوية العامة 

الن�سبة المئوية العدد الجن�س 
22%22ممتاز 

25%25جيد جدا
35%35جيد

18%18مقبول
100%100المجموع

بينت نتائج التحليل �أن 22% من الطلاب م�ستواهم ممتاز باللغة الإنجليزية، والأ�سا�س 
هو علامة الطالب باللغة الإنجليزية في الثانوية العامة، و�أن60% منهم م�ستواهم جيد جداً 

وجيد، بينما 18% فقط هو مقبول. 
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الجدول )8( 
توزيع عينة الدراسة حسب وقت المحاضرة 

الن�سبة المئوية العدد الجن�س 

35%835- 12احد، ثلاثاء، خمي�س
6%86- 12.5 اثنين، �أربعاء

47%1247- 4 �أحد، ثلاثاء، خمي�س
12%1.512- 4.5 اثنين، �أربعاء 

100%100المجموع

بينت نتائج التحليل �أن الطلاب موزعون على فترات عدة لنرى �أثر ذلك المتغير على 
المحا�ضرات  بين  �أو  المت�أخرة،  المحا�ضرات  �أم  ال�صباحية  المحا�ضرات  بين  �سواء  الأداء 
�أن 82% محا�ضراتهم �ساعة فقط، بينما الذين  �أو �ساعة ون�صف، وتبين  التي مدتها �ساعة 

محا�ضراتهم �ساعة ون�صف فقط %18 

اختبار الفرضيات وتحليلها: 
ذات  فروق  توجد  لا  �أنه  على  تن�ص  التي  الأولى  الفر�ضية  �صحة  درا�سة  �أجل  ومن 
في  الطالب  �أداء  على  الإنجليزية  اللغة  لإدخال   .05 معنوية  م�ستوى  عند  �إح�صائية  دلالة 
التباين  اُ�ستخدم اختبار تحليل  الإدارية تعزى لمتغير الجن�س، فقد  كلية الاقت�صاد والعلوم 
الفر�ضية ونتائج الجدول  ONE WAY ANOVA عند م�ستوى دلالة 5% لاختبار  الأحادي 

تبين ما ي�أتي: 
الجدول )9( 

اختبار تحليل التباين الأحادي ANOVA لاختبار الفرضية الأولى والمتعلقة بمتغير الجنس

م�ستوى المعنويةFمتو�سط المربعاتدرجات الحريةمجموع المربعات
0,005220,00260,083.241المربعات بين الفئات

2,069970,00317المربعات الداخلية
2,10199المربعات الكلية

ويت�ضح من الجدول ال�سابق �أنه لا يوجد فروق ذات دلالة �إح�صائية عند م�ستوى دلالة 
5% في �أداء طلبة كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية في جامعة النجاح تعزى لمتغير الجن�س، 

حيث �إن م�ستوى الدلالة 241.، وهذا يعني �إثبات الفر�ضية الأولى.
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ومن �أجل درا�سة �صحة الفر�ضية الثانية التي تن�ص على �أنه لا توجد فروق ذات دلالة 
كلية  في  الطالب  �أداء  على  الإنجليزية  اللغة  لإدخال   .05 معنوية  م�ستوى  عند  �إح�صائية 
الاقت�صاد والعلوم الإدارية تعزى لمتغير الخلفية العلمية، فقد اُ�ستخدم اختبار تحليل التباين 
الفر�ضية ونتائج الجدول  ONE WAY ANOVA عند م�ستوى دلالة 5% لاختبار  الأحادي 

تبين ما ي�أتي: 
الجدول )10( 

اختبار تحليل التباين الاحادي ANOVA لاختبار الفرضية الثانية والمتعلقة بمتغير الخلفية العلمية

م�ستوى المعنويةFمتو�سط المربعاتدرجات الحريةمجموع المربعات
0,008440,00420,283.041المربعات بين الفئات

1,569950,00819المربعات الداخلية
1,577499المربعات الكلية

�إح�صائية عند م�ستوى دلالة  �أنه يوجد فروق ذات دلالة  ال�سابق  ويت�ضح من الجدول 
5% في �أداء طلبة كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية في جامعة النجاح، تعزى لمتغير الخلفية 

العلمية، حيث �إن م�ستوى الدلالة 041. وهذا يعني رف�ض الفر�ضية الثانية.
ومن �أجل درا�سة �صحة الفر�ضية الثالثة التي تن�ص على �أنه لا توجد فروق ذات دلالة 
كلية  في  الطالب  �أداء  على  الإنجليزية  اللغة  لإدخال   .05 معنوية  م�ستوى  عند  �إح�صائية 
اختبار  اُ�ستخدم  فقد  التوجيهي،  �شهادة  مكان  لمتغير  تعزى  الإدارية،  والعلوم  الاقت�صاد 
الفر�ضية  لاختبار   %5 دلالة  م�ستوى  عند   ONE WAY ANOVA الأحادي  التباين  تحليل 

ونتائج الجدول تبين ما ي�أتي: 
الجدول )11( 

اختبار تحليل التباين الاحادي ANOVA لاختبار الفرضية الثالثة والمتعلقة بمتغير مكان شهادة التوجيهي

م�ستوى المعنويةFمتو�سط المربعاتدرجات الحريةمجموع المربعات

0,007220,00360,163.251المربعات بين الفئات
1,562970,00417المربعات الداخلية

1,63499المربعات الكلية

ويت�ضح من الجدول ال�سابق �أنه لا يوجد فروق ذات دلالة �إح�صائية عند م�ستوى دلالة 
�أداء طلبة كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية في جامعة النجاح، تعزى لمتغير مكان  5% في 

�شهادة التوجيهي، حيث �إن م�ستوى الدلالة 251. وهذا يعني قبول الفر�ضية الثالثة.
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ذات  فروق  توجد  لا  �أنه  على  تن�ص  التي  الرابعة  الفر�ضية  �صحة  درا�سة  �أجل  ومن 
في  الطالب  �أداء  على  الإنجليزية  اللغة  لإدخال   .05 معنوية  م�ستوى  عند  �إح�صائية  دلالة 
كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية، تعزى لمتغير معدل التوجيهي، فقد اُ�ستخدم اختبار تحليل 
الفر�ضية ونتائج  ONE WAY ANOVA عند م�ستوى دلالة 5% لاختبار  التباين الاحادي 

الجدول تبين ما ي�أتي: 
الجدول )12( 

اختبار تحليل التباين الاحادي ANOVA لاختبار الفرضية الرابعة والمتعلقة بمتغير معدل التوجيهي

م�ستوى المعنويةFمتو�سط المربعاتدرجات الحريةمجموع المربعات
0,013450,00670,163.035المربعات بين الفئات

1,969940,00217المربعات الداخلية
1,982499المربعات الكلية

�إح�صائية عند م�ستوى دلالة  �أنه يوجد فروق ذات دلالة  ال�سابق  ويت�ضح من الجدول 
5% في �أداء طلبة كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية في جامعة النجاح، تعزى لمتغير معدل 

التوجيهي، حيث �إن م�ستوى الدلالة 035. وهذا يعني رف�ض الفر�ضية الرابعة.
ذات  فروق  توجد  لا  �أنه  على  تن�ص  التي  الخام�سة  الفر�ضية  �صحة  درا�سة  �أجل  ومن 
دلالة �إح�صائية عند م�ستوى معنوية 05. لإدخال اللغة الإنجليزية على �أداء الطالب في كلية 
الاقت�صاد والعلوم الإدارية تعزى لمتغير نوع الدرا�سة، فقد اُ�ستخدم اختبار تحليل التباين 
الفر�ضية ونتائج الجدول  ONE WAY ANOVA عند م�ستوى دلالة 5% لاختبار  الأحادي 

تبين ما ي�أتي: 
الجدول )13( 

اختبار تحليل التباين الاحادي ANOVA لاختبار الفرضية الخامسة والمتعلقة بمتغير نوع الدراسة

م�ستوى المعنويةFمتو�سط المربعاتدرجات الحريةمجموع المربعات
0,017220,00860,063.149المربعات بين الفئات

1,809970,00517المربعات الداخلية
1,843499المربعات الكلية

ويت�ضح من الجدول ال�سابق �أنه لا توجد فروق ذات دلالة �إح�صائية عند م�ستوى دلالة 
نوع  تعزى لمتغير  النجاح،  الإدارية في جامعة  والعلوم  الاقت�صاد  كلية  �أداء طلبة  5% في 

الدرا�سة، حيث �إن م�ستوى الدلالة 149. وهذا يعني قبول الفر�ضية الخام�سة.
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ذات  فروق  توجد  لا  �أنه  على  تن�ص  التي  ال�ساد�سة  الفر�ضية  �صحة  درا�سة  �أجل  ومن 
دلالة �إح�صائية عند م�ستوى معنوية 05. لإدخال اللغة الإنجليزية على �أداء الطالب في كلية 
تحليل  اختبار  اُ�ستخدم  فقد  الدرا�سي،  الم�ستوى  لمتغير  تعزى  الإدارية،  والعلوم  الاقت�صاد 
الفر�ضية ونتائج  ONE WAY ANOVA عند م�ستوى دلالة 5% لاختبار  التباين الاحادي 

الجدول تبين ما ي�أتي: 
الجدول )14( 

اختبار تحليل التباين الاحادي ANOVA لاختبار الفرضية السادسة والمتعلقة بمتغير المستوى الدراسي

م�ستوى المعنويةFمتو�سط المربعاتدرجات الحريةمجموع المربعات
0,006240,00310,113.32المربعات بين الفئات

2,012950,00117المربعات الداخلية
2,018299المربعات الكلية

ويت�ضح من الجدول ال�سابق �أنه لا توجد فروق ذات دلالة �إح�صائية عند م�ستوى دلالة 
5% في �أداء طلبة كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية في جامعة النجاح، تعزى لمتغير الم�ستوى 

الدرا�سي، حيث �إن م�ستوى الدلالة 32. وهذا يعني قبول الفر�ضية ال�ساد�سة.
ذات  فروق  توجد  لا  �أنه  على  تن�ص  التي  ال�سابعة  الفر�ضية  �صحة  درا�سة  �أجل  ومن 
في  الطالب  �أداء  على  الإنجليزية  اللغة  لإدخال   .05 معنوية  م�ستوى  عند  �إح�صائية  دلالة 
كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية، تعزى لمتغير قوة الطالب في اللغة الإنجليزية قبل المرحلة 
الجامعية، فقد اُ�ستخدم اختبار تحليل التباين الأحادي ONE WAY ANOVA عند م�ستوى 

دلالة 5% لاختبار الفر�ضية، ونتائج الجدول تبين ما ي�أتي: 
الجدول )15( 

اختبار تحليل التباين الاحادي ANOVA لاختبار الفرضية السابعة والمتعلقة
بمتغير قوة الطالب في اللغة الإنجليزية قبل المرحلة الجامعية

م�ستوى المعنويةFمتو�سط المربعاتدرجات الحريةمجموع المربعات
0,011250,00560,073.049المربعات بين الفئات

2,169940,00617المربعات الداخلية
2,180299المربعات الكلية

ويت�ضح من الجدول ال�سابق �أنه يوجد فروق ذات دلالة �إح�صائية عند م�ستوى دلالة %5 
في �أداء طلبة كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية في جامعة النجاح، تعزى لمتغير قوة الطالب 
في اللغة الإنجليزية قبل المرحلة الجامعية، حيث �إن م�ستوى الدلالة 049. وهذا يعني رف�ض 

الفر�ضية ال�سابعة.
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ومن �أجل درا�سة �صحة الفر�ضية الثامنة التي تن�ص على �أنه لا توجد فروق ذات دلالة 
كلية  في  الطالب  �أداء  على  الإنجليزية  اللغة  لإدخال   .05 معنوية  م�ستوى  عند  �إح�صائية 
الاقت�صاد والعلوم الإدارية تُعزى لمتغير طريقة درا�سة الطالب، فقد اُ�ستخدم اختبار تحليل 
الفر�ضية ونتائج  ONE WAY ANOVA عند م�ستوى دلالة 5% لاختبار  التباين الأحادي 

الجدول تبين ما ي�أتي: 
الجدول )16( 

اختبار تحليل التباين الأحادي ANOVA لاختبار الفرضية الثامنة والمتعلقة بمتغير طريقة دراسة الطالب

م�ستوى المعنويةFمتو�سط المربعاتدرجات الحريةمجموع المربعات

0,005230,01040,253.045المربعات بين الفئات
1,919960,00357المربعات الداخلية

1.924299المربعات الكلية

ويت�ضح من الجدول ال�سابق �أنه يوجد فروق ذات دلالة �إح�صائية عند م�ستوى دلالة %5 
في �أداء طلبة كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية في جامعة النجاح، تعزى لمتغير طريقة درا�سة 

الطالب، حيث �إن م�ستوى الدلالة 045. وهذا يعني رف�ض الفر�ضية الثامنة.
ذات  فروق  توجد  لا  �أنه  على  تن�ص  التي  التا�سعة  الفر�ضية  �صحة  درا�سة  �أجل  ومن 
في  الطالب  �أداء  على  الإنجليزية  اللغة  لإدخال   .05 معنوية  م�ستوى  عند  �إح�صائية  دلالة 
كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية، تعزى لمتغير موعد المحا�ضرة، فقد اُ�ستخدم اختبار تحليل 
التباين الأحادي ONE WAY ANOVA عند م�ستوى دلالة 5% لاختبار الفر�ضية، ونتائج 

الجدول تبين ما ي�أتي: 
الجدول )17( 

اختبار تحليل التباين الاحادي ANOVA لاختبار الفرضية التاسعة والمتعلقة بمتغير موعد المحاضرة

م�ستوى المعنويةFمتو�سط المربعاتدرجات الحريةمجموع المربعات
0,007250,00360,083.124المربعات بين الفئات

1,869940,00317المربعات الداخلية
1.876299المربعات الكلية

ويت�ضح من الجدول ال�سابق �أنه لا توجد فروق ذات دلالة �إح�صائية عند م�ستوى دلالة 
5% في �أداء طلبة كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية في جامعة النجاح، تعزى لمتغير موعد 

المحا�ضرة، حيث �إن م�ستوى الدلالة 124. وهذا يعني قبول الفر�ضية التا�سعة.
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ذات  فروق  توجد  لا  �أنه  على  تن�ص  التي  العا�شرة  الفر�ضية  �صحة  درا�سة  �أجل  ومن 
في  الطالب  �أداء  على  الإنجليزية  اللغة  لإدخال   .05 معنوية  م�ستوى  عند  �إح�صائية  دلالة 
كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية، تعزى لمتغير �أ�سلوب المحا�ضر، فقد اُ�ستخدم اختبار تحليل 
الفر�ضية ونتائج  ONE WAY ANOVA عند م�ستوى دلالة 5% لاختبار  التباين الاحادي 

الجدول تبين ما ي�أتي: 
الجدول )18( 

اختبار تحليل التباين الاحادي ANOVA لاختبار الفرضية العاشرة والمتعلقة بمتغير أسلوب المحاضر

م�ستوى المعنويةFمتو�سط المربعاتدرجات الحريةمجموع المربعات
0,017640,00860,093.031المربعات بين الفئات

1,579950,00317المربعات الداخلية
1.596699المربعات الكلية

�إح�صائية عند م�ستوى دلالة  �أنه يوجد فروق ذات دلالة  ال�سابق  ويت�ضح من الجدول 
5% في �أداء طلبة كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية في جامعة النجاح، تعزى لمتغير �أ�سلوب 

المحا�ضر، حيث �إن م�ستوى الدلالة 031. وهذا يعني رف�ض الفر�ضية العا�شرة.

النتائج والتوصيات: 

لا يوجد ت�أثير لمتغير الجن�س على �أداء الطلبة في كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية  11 .
في جامعة النجاح في م�ساق مبادى المحا�سبة )1( الذي طرح لأول مرة باللغة الإنجليزية.

التوجيهي )داخل فل�سطين، وخارج فل�سطين(  لا يوجد ت�أثير لمتغير مكان �شهادة  22 .
�أداء الطلبة في كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية في جامعة النجاح في م�ساق مبادى  على 

المحا�سبة )1( الذي طرح لاول مرة باللغة الإنجليزية.
لا يوجد ت�أثير لمتغير نوع درا�سة الطالب )عادي، موازي( على �أداء الطلبة في كلية  33 .
الاقت�صاد والعلوم الإدارية في جامعة النجاح في م�ساق مبادئ المحا�سبة )1( الذي طرح 

لأول مرة باللغة الإنجليزية.
يوجد ت�أثير لمتغير الم�ستوى الدرا�سي: )�سنة �أولى، �سنة ثانية( على �أداء الطلبة في  44 .
كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية في جامعة النجاح في م�ساق مبادى المحا�سبة )1( الذي 

طرح لأول مرة باللغة الإنجليزية.
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الطلبة في كلية الاقت�صاد والعلوم  �أداء  يوجد ت�أثير لمتغير موعد المحا�ضرة على  55 .
باللغة  الذي طرح لأول مرة   )1( المحا�سبة  النجاح في م�ساق مبادى  الإدارية في جامعة 

الإنجليزية.
يوجد ت�أثير لمتغير الخلفية العلمية في امتحان الثانوية العامة على �أداء الطلبة في  66 .
كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية في جامعة النجاح في م�ساق مبادى المحا�سبة )1( الذي 

طرح لاول مرة باللغة الإنجليزية.
والعلوم  الاقت�صاد  كلية  الطلبة في  �أداء  التوجيهي على  ت�أثير لمتغير معدل  يوجد  77 .
باللغة  الذي طرح لأول مرة   )1( المحا�سبة  النجاح في م�ساق مبادى  الإدارية في جامعة 

الإنجليزية.
يوجد ت�أثير لمتغير قوة الطالب في اللغة الإنجليزية قبل المرحلة الجامعية على �أداء  88 .
الطلبة في كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية في جامعة النجاح في م�ساق مبادئ المحا�سبة 

)1( الذي طرح لأول مرة باللغة الإنجليزية.
الاقت�صاد  كلية  في  الطلبة  �أداء  على  الطالب  درا�سة  طريقة  لمتغير  ت�أثير  يوجد  99 .
والعلوم الإدارية في جامعة النجاح في م�ساق مبادئ المحا�سبة )1( الذي طرح لأول مرة 

باللغة الإنجليزية.
الاقت�صاد  كلية  الطلبة في  �أداء  المحا�ضرعلى  و�أ�سلوب  ت�أثير لمتغير طريقة  يوجد  1010
والعلوم الإدارية في جامعة النجاح في م�ساق مبادى المحا�سبة )1( الذي طرح لأول مرة 

باللغة الإنجليزية.

التوصيات: 

الاقت�صاد  بكلية  خا�ص  الإنجليزية  باللغة  م�ستوى  امتحان  �إلى  الطلاب  خ�ضوع  11 .
والعلوم الإدارية.

تعديل الخطط الدرا�سية بحيث يكون هناك متطلب �سابق في اللغة الإنجليزية قبل  22 .
دخول الطالب �إلى م�ساق مبادى المحا�سبة )1( .

العلمية  خلفيتهم  الذين  للطلبة  الاقت�صاد  كلية  في  الطلبة  بقبول  الدرا�سة  تو�صي  33 .
علمي وتجاري فقط.
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العمل على عقد ور�شات عمل لتثقيف الطلبة بكيفية الدرا�سة، والتعامل مع المراجع  44 .
الأجنبية.

التجربة ومراجعتها، وو�ضع  �أجل تقويم  تكثيف عقد لقاءات لمدر�سي الم�ساق من  55 .
الحلول المنا�سبة التي تواجه الطلبة.

66 عمل درا�سات �أخرى على بقية �أق�سام الكلية..
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المصادر والمراجع: 

أولاً- المراجع العربية: 

11 الر�شيد، حمد، تعليم اللغة الإنجليزية، الإيجابيات وال�سلبيات، 2000.
ال�شامي وو�سوف، درا�سة تحليلية على نتائج طلبة كلية الزراعة في جامعة الملك في�صل  22 .

بال�سعودية، 1993
33 الغامدي، ت�أثير تدري�س اللغة الإنجليزية على ثقافة الطلاب، 2003.

القا�ضي، اثر �إدخال اللغة الإنجليزية على �أداء الطلبة، درا�سة تطبيقية على طلبة جامعة  44 .
الملك فهد للبترول، 1990

ثانياً- المراجع الأجنبية: 
Görlach, M. (ed.) (2002). Still more Englishes. Amsterdam: John 1.	
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